Отчет
по противодействию коррупции в ГКУСО ПК ЦПД Ильинского района за 2016 год
	№

п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Разработка (корректировка) нормативных правовых актов учреждения в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального законодательства.
	Зырянова О.П.
	По мере необходимости, в установленные нормативными правовыми актами сроки
	1. Утвержден порядок уведомления работодателя работниками о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов приказом директора №66/1-од от 01 августа 2016 года;

2. Утвержден порядок уведомления работодателя работником о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений приказом директора №67/1-од от 01 августа 2016 года.



	2
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению сотрудниками учреждения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции, в том числе направленных на формирование отрицательного отношения к коррупции.
	Зырянова О.П.
	Постоянно
	1. На официальном сайте учреждения, на информационных стендах размещена информация по соблюдению противодействия коррупции в учреждении;
2. Проведены собрания на тему: «Антикоррупционная политика в ГКУСО ПК ЦПД Ильинского района»;
3. Ознакомление работников с распоряжением директора № 04-РП  от 24 октября 2016 года «О запрете дарить и получать подарки».

	3
	Контроль за выполнением работниками учреждения требований о предотвращении или урегулирования конфликта интересов, в том числе проверка соблюдения указанных требований, а также  выявление случаев конфликта интересов
	Зырянова О.П.
	Постоянно 
	 Нарушений не выявлено.

	4 
	Применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Зырянова О.П.
	В установленные нормативными правовыми актами сроки
	Установленных фактов коррупционных правонарушений – 0%

	5
	Обеспечение размещения на официальном сайте учреждения актуальной информации об антикоррупционной деятельности
	Катаева В.Г.
	В установленные нормативными правовыми актами сроки
	На официальном сайте учреждения  размещена информация по соблюдению противодействия коррупции в учреждении.


	6
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в учреждении или нарушении работниками требований к служебному (должностному) поведению посредством:

функционирования «телефона доверия» 

по вопросам противодействия коррупции;

обеспечение приема электронных сообщений на официальном сайте учреждения
	Зырянова О.П.
	Постоянно
	Нарушений не выявлено.

	7
	Анализ жалоб и обращений физических и юридических лиц о фактах совершения коррупционных правонарушений
	Зырянова О.П.
	Ежегодно в IV квартале
	Обращений граждан и организаций о фактах проявления коррупции не выявлено.

	8
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений в деятельности филиалов учреждения
	Зырянова О.П.
	Ежеквартально
	Ознакомление работников с распоряжением директора № 04-РП  от 24 октября 2016 года «О запрете дарить и получать подарки»

	9
	Проведение проверок деятельности учреждения в части целевого и эффективного использования бюджетных средств.
	Козьминых Л.И.
	В соответствии с планами работы по указанному направлению
	Проведена проверка финансовой деятельности учреждения, утвержденным Планом ведомственного финансового контроля Министерства социального развития Пермского края на 2016 год.

	10
	Проведение проверок (ревизий) деятельности филиалов учреждения направленных на обеспечение эффективного контроля за использованием государственного имущества, закрепленного за учреждением
	Манакова И.В.
	В соответствии с планами работы по указанному направлению
	 Проведены инвентаризации основных средств в филиалах учреждения.

	11
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в деятельности учреждения по размещению заказов на поставку товаров выполненных работ, оказание услуг для государственных нужд и выявление коррупционных рисков
	Манакова И.В.
	Постоянно
	Нарушений не выявлено. 

	12
	Заполнение формы декларации конфликта интересов членами Единой комиссии.
	Манакова И.В.

Катаева В.Г.
	При проведении процедуры осуществления закупок
	Обеспечение неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для государственных нужд. Утверждена форма декларации конфликта интересов членами Единой комиссии приказом директора № 119-од от 09 декабря 2016 года.




