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I. Общие положенпя.

1.1. Настоящее Положение о системе оплаты труда работников ГКУСО ПК ЦПД
Ильинского района разработано в соответствии с:

- Трудовым кодексом Российской Федерации;
- Законом Пермского Kp.uI от 03.09.2008г ]ф 29l-ПК (Об оплате труда работников

государственньIх }чреждений Пермского краrI) ;

- Законом Пермского крчIя от 28.08.2012г Jф 77-ПК <О внесении изменений в Закон
Пермского края <Об оrrлате труда работников государственньIх rIреждений Пермского
крilя);

- постЕtновлением Правительства Пермского Kpzul от 29.122012r Ns 168-П (О
минимальньD( размерах окJIадов по профессионilльным кваrrификационным группам, а
также выплатiIх компенсационного, стимулирующего и социarльного характера рабочим
государственных бюджетньrх и кi}зенньD( r{реждений Пермского крirя>;

- постановлением Правительства Пермского края от 23.01.2015г Ns 2'7-П, от
20.05.20l5г Jф 312-П <О внесении изменений в постановление Правительства Пермского
Kpajl от 11.01.2013г. JtIb l3-п кОб утверждении положения о системе оплаты труда

работников государственньIх учрежлений социа,IIьного обслуживаrrия населения
Пермского края> и признании )цратившими силу отдельньIх постановлений
Правительства Пермского Kpzul) ;

- постановлением Правительства РФ от 21.||.2000 J\Ъ 896 кОб уIверждении
примерньж положений о специч}лизированньж rФеждениях дJIя несовершеннолетних,
нуждtlющихся в социальной реабилитации>;

- нормzlми трудового права, содержаIцихся в нормативньгх актах РФ;
- прикtвом Министерства социального рtввития Пермского крzц от 07.11.2013г Jф

СЭД-33-01-0З-5З2 кПорялок исчисления стажа непрерывноЙ работы, дающего прilво на

полrIение ежемесячной выплаты к должностному окладу за стtuк непрерывной работы

работникам государственньtх учрежлений социzrльЕого обслуживания населения,

подведомственньIх Министерству социzrльного развития Пермского края);
- постiшовлением Правительства Пермского крuш от 01.04.2014г JФ 2l4-п <об

утверждении положениJI о системе оплаты труда работников государственньtх бюджетньпr

и казенньD( у{реждений Пермского kpall в сфере образованшя и вIIесении изменений в

отдельные постtlновления Правительства Пермского крчш);

- постановление Правительства Пермского KpEUI от зl.|2.2015г Ns 1190-п <об оплате

труда работников государственЕьIх уIреждений здравоохранения Пермского края и о

признании угратившими силу отдельньIх постановлений Правительства Пермского края);

- положением о Министерстве социального рчввитиrI Пермского крЕIя, утвержденЕым
постановлением Правительства Пермского KpaJ{ от 24 июля 2006г Nч7-п;

- иньгх нормативно-правовьIх актов Российской Федерации и Пермского KpmI.
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